
ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

0

15

452

31

2.189

1

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 1,75% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 12.250.000,00 12.250.000,00

4.4.90.92 0,00 0,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

12.250.000,00 0,00 0,00 0,00 12.250.000,00

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaDespesas de Exercicios Anteriores

Indenizações e Restituições

Obras e Instalações

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

12.250.000,00

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

89,00% 90,75% 12.250.000,00

Produto Coleta de Lixo Mantida

OBJETIVOS PROGRAMA Asseguar a limpeza pública.

Metas:

Meta Anual Manter entre 89% a 90,75% o percentual de coleta de residuos solidos domiciliares, até 2018.

Indicador Percentual de coleta de resíduos sólidos produzidos.

Iniciativa Coletar todo lixo e proceder com a destinação final adequada. 

Programa Coleta e Tratamento de Resíduos Sólidos

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção da Coleta de Lixo

Objetivo Estrategico Elevar a Qualidade de Vida da População

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS PÚBLICOS E MOBILIDADE URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

0

25

752

26

1.097

4

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Unidade 

Medida

3.000 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 350.000,00 350.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 350.000,00 350.000,00

3.3.90.92 50.000,00 50.000,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

750.000,00 0,00 0,00 0,00 750.000,00

Despesas de Exercicioa Anteriores

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Elevar de 30.243 para 33.243 os pontos de iluminação pública, até 2018

Total de pontos de iluminação pública 

Sub-função Energia Elétrica

Unidade Orçamentária Superintendência

Programa Energia Urbana e Rural

Proj./Ativ./Op.Especiais Ampliação e Melhoria da Iluminação Publica

750.000,00

Produto

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico Elevar o desenvolvimento socioeconômico e ambiental da população.

Meta Anual

Pontos de iluminação pública elevados

OBJETIVOS PROGRAMA

Iniciativa Implantar e manter a  iluminação do Município

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Energia

TOTAL 2018

Indicador

30.243 33.243

Metas:

Passagens e Despesas Locomoção

Vencimentos e Vantagens

FONTE DE RECURSOS – F.R.

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

Outros Beneficios Assistênciais

Reduzir o déficit de energia urbana e rural

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

0

25

752

26

2.245

4

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.17.000000

01.00.000000 01.17.000000

3.1.90.04 0,00 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00 0,00

4.4.90.39 0,00 17.600.000,00 17.600.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00 0,00

0,00 17.600.000,00 0,00 0,00 17.600.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Energia

Sub-função Energia Elétrica

Programa Energia Urbana e Rural

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção da Rede de Iluminação Publica - CIP

Objetivo Estrategico Elevar o desenvolvimento socioeconômico e ambiental da população.

Meta Anual Manter em 100% a Iluminação Publica, até 2018

Indicador Índice de atividade mantidas em relação ao total previsto

Iniciativa

Empenhar despesas ordinarias, estimativas e globais, para adenter as necessidades da

secretaria Serviços Publicos.

Produto Iluminação Publica Mantida

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir o déficit de energia urbana e rural

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 0,00

17.600.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

TOTAIS

Equipamentos e Material Permanente

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

0

15

452

31

1.096

4

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 0,00 0,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

4.4.90.39 3.000.000,00 3.000.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

3.000.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

Programa Coleta e Tratamento de Resíduos Sólidos

Proj./Ativ./Op.Especiais Construção e Manutenção do Aterro Sanitario

Objetivo Estrategico Elevar o desenvolvimento socioeconômico e ambiental da população.

Meta Anual

Manter em 100% o controle do descarte do lixo, em relação ao montante de lixo coletado, 

até 2018

Indicador Percentual de Lixo (controlado) com relação ao total do lixo coletado.

Iniciativa Implantar aterro sanitário no município

Produto Aterro Sanitario Construido e Mantido

OBJETIVOS PROGRAMA Assegurar a Limpeza Pública e Manutenção dos Serviços de Coleta e Tratamento dos Resíduos Sólidos

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 3.000.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO
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CÓDIGO

38

0

15

452

31

2.296

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 50% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 2.200.000,00 2.200.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

4.4.90.39 3.800.000,00 3.800.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 100.000,00 100.000,00

6.100.000,00 0,00 0,00 0,00 6.100.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

Programa Coleta e Tratamento de Resíduos Sólidos

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção e limpeza de canais,  valas, bueiros e logradouros públicos.

Objetivo Estrategico Fortalecer o Controle Social

Meta Anual Manter em até 100% a limpeza de canais,  valas, bueiros e logradouros públicos, até 2018

Indicador Percentual de limpeza de canais,  valas, bueiros e logradouros públicos.

Iniciativa Promover a limpeza dos canais,  valas, bueiros e logradouros públicos

Produto Canais,  valas, bueiros e logradouros públicos limpos e conservados.

OBJETIVOS PROGRAMA

Assegurar a Limpeza Pública e Manutenção dos Serviços de Coleta e Tratamento dos

Resíduos Sólidos

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

0% 50% 6.100.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO
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CÓDIGO

38

0

15

452

22

1.578

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 16,50% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 22.000,00 22.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 460.000,00 460.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 10.000,00 10.000,00

492.000,00 0,00 0,00 0,00 492.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

Programa Infra Estrutura Urbana

Proj./Ativ./Op.Especiais Revitalização e acessibilidade de praças públicas e principais vias.

Objetivo Estrategico Fortalecer o Controle Social

Meta Anual

Elevar de 14% para 30,50% a revitalização das praças  e principais vias públicas, com 

acessibilidade, até 2018

Indicador Percentual de praças públicas e vias públicas com revitalização.

Iniciativa Promover a revitalização para o bem estar e lazer aos munícipes.

Produto Praças  e principais vias públicas revitalizadas.

OBJETIVOS PROGRAMA Assegurar manutenção e revitalização da infraestrutura urbana.

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

14% 30,50% 492.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA
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CÓDIGO

38

0

15

452

22

2.254

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 15% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 50.000,00 50.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 250.000,00 250.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

Programa Infra Estrutura Urbana

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção  do Cemitério Publico

Objetivo Estrategico Fortalecer o Controle Social

Meta Anual Elevar a revitalização de 0% para 15% dos cemitérios públicos municipais., até 2018

Indicador Percentual de revitalização dos cemitérios municipais.

Iniciativa Promover a ampliação, reforma e manutenção dos cemitérios públicos municipais.

Produto Cemitérios revitalizados.

OBJETIVOS PROGRAMA Assegurar manutenção e revitalização da infraestrutura urbana.

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

0% 15% 300.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE
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CÓDIGO

38

0

15

452

23

1.018

4

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 5% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 450.000,00 450.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 750.000,00 750.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

1.200.000,00 0,00 0,00 0,00 1.200.000,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

Programa Gestão de Transporte

Proj./Ativ./Op.Especiais Implantação e manutenção da Sinalização do Municipio

Objetivo Estrategico Elevar o desenvolvimento socioeconômico e ambiental da população.

Meta Anual Elevar de 60% para 65% a sinalização pública no município, até 2018

Indicador Percentual de sinalização pública (com acessibilidade).

Iniciativa Implantar e manter a sinalização do Município.

Produto Sinalização elevada

OBJETIVOS PROGRAMA Assegurar a manutenção, construção e reforma das obras de infra-estrutura urbana

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

60% 65% 1.200.000,00

1.200.000,00

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

0

15

452

23

1.579

4

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 2,94% 01.00.000000

00.01.0303

00.01.0501

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 150.000,00 150.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 350.000,00 350.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 0,00 0,00

500.000,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

500.000,00

0,00

0,00

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

42% 44,94 500.000,00

Produto Nivel de Satisfação Elevado

OBJETIVOS PROGRAMA Assegurar a manutenção, construção e reforma das obras de infra-estrutura urbana

Metas:

Meta Anual

Elevar o nÍvel de satisfação dos usuários de 42% para 44,94% na utilização do transporte 

público, até 2018

Indicador Nível de Satisfacao do Usuario do Transporte Publico 

Iniciativa Promover qualidade nos servicos de transportes urbanos de Várzea Grande. 

Programa Gestão de Transporte

Proj./Ativ./Op.Especiais Melhoria na Qualidade do Transporte Público

Objetivo Estrategico Elevar o desenvolvimento socioeconômico e ambiental da população.

Unidade Orçamentária Superintendência

Função Urbanismo

Sub-função Serviços Urbanos

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

38

1

4

122

2

2.282

3

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 3.260.000,00 3.260.000,00

3.1.90.11 1.369.000,00 1.369.000,00

3.1.90.13 811.000,00 811.000,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 148.000,00 148.000,00

3.1.90.94 10.000,00 10.000,00

3.3.90.08 10.000,00 10.000,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 100.000,00 100.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 160.000,00 160.000,00

3.3.90.39 300.000,00 300.000,00

3.3.90.92 150.000,00 150.000,00

3.3.90.93 350.000,00 350.000,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 100.000,00 100.000,00

6.768.000,00 0,00 0,00 0,00 6.768.000,00

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Despesas de Exercicios Anteriores

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - PF

Outros Serviços de Terceiro - PJ

Indenizações e Restituições

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Vencimentos e Vantagens

100% 100% 6.768.000,00

6.768.000,00

OBJETIVOS PROGRAMA

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

Indicador Índice de atividade mantidas em relação ao total previsto

Iniciativa

Empenhar despesas ordinarias, estimativas e globais, para atender as necessidades da

Secretaria Municipal de Serviços Publicos.

Produto Encargos Mantidos

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção e Encargos da Secretaria de Serviços Públicos

Objetivo Estrategico Fortalecer o Controle Social

Meta Anual Manter em 100% os encargos da Secretaria Municipal  de Serviços Públicos, até 2018

Função Administração

Sub-função Administração Geral

Programa Apoio Administrativo

Contratação Por Tempo Determinado

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Serviços Público e obilidade Urbana

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIÇOS  PÚBLICOS   E MOBILIDADE   URBANA



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

1

4

122

2

2.265

6

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000 00.01.0303 00.01.9442

3.1.90.04 0,00

3.1.90.11 7.530.000,00 0,00 7.530.000,00

3.1.90.13 50.000,00 0,00 50.000,00

3.1.90.96 415.000,00 0,00 415.000,00

3.1.91.13 1.200.000,00 0,00 1.200.000,00

3.1.90.94 5.000,00 0,00 5.000,00

3.3.90.08 10.000,00 0,00 10.000,00

3.3.90.14 0,00 0,00 0,00

3.3.90.30 70.000,00 0,00 70.000,00

3.3.90.33 50.000,00 0,00 50.000,00

3.3.90.36 30.000,00 0,00 30.000,00

3.3.90.39 300.000,00 0,00 300.000,00

3.3.90.92 5.820,00 0,00 5.820,00

3.3.90.93 352.000,00 0,00 352.000,00

4.4.90.51 30.000,00 0,00 30.000,00

4.4.90.52 0,00 0,00 0,00

10.047.820,00 0,00 0,00 0,00 10.047.820,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade Orçamentária Gabinete do Secretario

Função Administração

Sub-função Administração Geral

Programa Apoio Administrativo

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção e Encargos da Defesa Social

Objetivo Estrategico Assegurar a qualidade e a celeridade dos serviços prestados ao cidadão.

Meta Anual Manter 100% as atividades e encargos da Secretaria Municipal de Defesa Social, até 2018.

Indicador Percentual de execução Orçamentaria.

Iniciativa

Monitorar a execução orçamentária da Secretaria Municipal de Defesa Social, empenhando

as estimativas de despesas com os elementos de despesas programados.

Produto Atividades e Encargos Mantidos

OBJETIVOS PROGRAMA

Garantir a manutenção das atividades desempenhadas pelos profissionais da Secretaria 

Municipal de Defesa Social.

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 10.047.820,00

10.047.820,00

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Contrato p Tempo Determinado

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Material de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaDespesas de Exercicios Anteriores

Indenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

1.538

8

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 202.050,00 202.050,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 450.000,00 450.000,00

3.3.90.92 0,00 0,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.52 157.500,00 157.500,00

809.550,00 0,00 0,00 0,00 809.550,00

Outros Beneficios Assistênciais

Reduzir Índice de Criminalidade

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

TOTAIS

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Física

Diárias - Civil

Material de Consumo

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

Obrigações Patronais

Contratação P/Tempo Determinado

Obrigações Patronais

100% 100%

Metas:

Passagens e Despesas Locomoção

Vencimentos e Vantagens

FONTE DE RECURSOS – F.R.

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Função Segurança Publica 

TOTAL 2018

Indicador

Indice Final Meta Financeira

Objetivo Estrategico Assegurar o Desempenho Profissional e Gerencial

Meta Anual

Guardas municipais formados e/ou capacitados

OBJETIVOS PROGRAMA

Iniciativa

Acompanhar os eventos de capacitação de servidores da Prefeitura Municipal de Várzea

Grande. Projeto 1010 / 220 / 1538.

Gabinete Comandante da Guarda

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Formação e capacitação dos profissionais da Guarda Municipal 

809.550,00

Produto

Indice Recente

Despesas de Exercicioa Anteriores

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

Elevar e manter em 100% o percentual de guardas municipais formados e/ou capacitados, até 

2018percentual de servidores capacitados

Sub-função Policiamento

Unidade Orçamentária

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

1.537

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Unidade 

Medida

20 01.00.000000

01.00.00000

0
3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 47.000,00 47.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

4.4.90.39 100.000,00 100.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 105.000,00 105.000,00

252.000,00 0,00 0,00 0,00 252.000,00TOTAIS

Equipamentos e Material Permanente

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

CÓDIG

O

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

924 904 252.000,00

Produto Ações corretivas p/ promoção de proteção de bens serviços e instalações reduzidas

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir Índice de Criminalidade

Metas:

Meta Anual

Reduzir de 924 para 904 o nº de ações corretivas p/ promoção de proteção de bens serviços e 

instalações públicas, até 2018

Indicador

Quantitativo de Presença Corretiva da Guarda Municipal nos locais Publicos e privados 

(quantidade de boletins de ocorrência e relatórios operacionais)

Iniciativa

Estabelecimento de Plano de Trabalho para ações de repressão a eventos de violência e

criminalidade nas instalações e bens públicos. (LC 4.166/2016 e 4.167/2016), bem como,

implementar e executar o Plano de Trabalho para ações de repressão a ocorrências em que

serviços prestados pela prefeitura estejam sofrendo .

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Proteção de  Bens, Serviços e Instalações Municipais

Objetivo Estrategico Fortalecer a Segurança Publica

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

1.539

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Unidade 5,3 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 125.000,00 125.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 25.000,00 25.000,00

3.3.90.39 350.000,00 350.000,00

3.3.90.92 17.650,00 17.650,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 147.000,00 147.000,00

664.650,00 0,00 0,00 0,00 664.650,00

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Obras e Instalações

Despesas de exercicios Anteriores

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

1/20,3 1/25,6 664.650,00

Produto Número de autos de infração proporcionalmente reduzido

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir Índices de violência no trânsito

Metas:

Meta Anual

Reduzir o número de autos de infração aplicados proporcionalmente à frota de veículos 

do Município na razão de 1 AIT para cada 41,05 veículos, até 2018

Indicador Proporção de autos de infração aplicados em relação à frota de veículos do Município

Iniciativa

Estabelecimento de Plano de Trabalho para fiscalização, controle e segurança no trânsito,

bem como, implantação e execução de ações de fiscalização, controle de tráfego e

campanhas de segurança no trânsito. (LC 4.166/2016 e 4.167/2016)

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Fiscalização, controle  e segurança do trânsito

Objetivo Estrategico frtalecer a segurança pública

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

1.540

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 25.000,00 25.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 125.000,00 125.000,00

3.3.90.92 7.500,00 7.500,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 52.500,00 52.500,00

210.000,00 0,00 0,00 0,00 210.000,00

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

Juridica

Indenizações e Restituições

Obras e Instalações

Despesas de Eercicios Anteriores

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 210.000,00

Produto Alunos da rede municipal capacitados

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir Índices de violência no trânsito

Metas:

Meta Anual

Elevar e manter em 100% o percentual de alunos da rede municipal de ensino capacitados 

em educação para o trânsito, até 2018

Indicador Percentual de alunos da rede municipal de ensino capacitados em educação para o trânsito

Iniciativa

Estabelecimento de Plano de Trabalho para educação para o trânsito (LC 4.166/2016 e

4.167/2016), bem como, Implantação e execução de ações de educação para o trânsito na

rede municipal de ensino. (LC 4.166/2016 e 4.167/2016)

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Educação para o Transito 

Objetivo Estrategico fortalecer a segurança pública

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

1.541

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Unidade 1,11 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 20.000,00 20.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 75.600,00 75.600,00

3.3.90.92 5.000,00 5.000,00

4.4.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 105.000,00 105.000,00

205.600,00 0,00 0,00 0,00 205.600,00

Obras e Instalações

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaDespesas de Eercicios Anteriores

Indenizações e Restituições

Equipamentos e Material Permanente

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

2,16 3,27 205.600,00

Produto Índice de efetividade preventiva elevada

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir Índice de Criminalidade

Metas:

Meta Anual

Elevar o índice de efetividade preventiva de 2,16 a 3,27, através da presença com rondas 

preventivas e ostensivas para a proteção das instalações de bens e serviços públicos, até 

Indicador Percentual de presença preventiva da Guarda Municipal nos locais públicos e privados

Iniciativa

Promover a segurança pública com rondas preventivas e ostensivas, proporcionando

proteção à execução dos serviços de responsabilidade do município (LC 4.166/2016 e 

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Prevenção à Violência e Criminalidade

Objetivo Estrategico fortalecer a segurança pública

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

2.080

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Unidade 44,44 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 40.000,00 40.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 80.800,00 80.800,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 105.000,00 105.000,00

225.800,00 0,00 0,00 0,00 225.800,00

Obras e Instalações

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

224,34 268,78 225.800,00

Produto Proporção do índice de acidentes de trânsito sem vítimas melhorado

OBJETIVOS PROGRAMA reduzir índices de violência no trânsito

Metas:

Meta Anual

Melhorar a proporção do índice de acidentes de trânsito sem vítimas na ordem de 1 

acidente para cada 224,34 veículos para 1 acidente para cada 268,78 veículos, até 2018

Indicador

Taxa de Acidentes de Trânsito sem Vítimas nas Vias Públicas do Município (nº de 

acidentes / frota de veículos)

Iniciativa

Estabelecimento de Plano de Trabalho para atendimento a acidentes de trânsito sem

vítimas nas vias públicas do Município (LC 4.166/2016 e 4.167/2016), bem como,

Implantação e execução de ações de atendimento a acidentes de trânsito sem vítimas nas

vias públicas do Município. (LC 4.166/2016 e 4.167/2016)

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Atendimento a Acidentes de Trânsitos

Objetivo Estrategico fortalecer a segurança pública

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

2.246

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 100% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 40.000,00 40.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 54.500,00 54.500,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 42.000,00 42.000,00

136.500,00 0,00 136.500,00

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

136.500,00

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

100% 100% 136.500,00

Produto Operacionalidade da Guarda Municipal mantida.

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir Índice de Criminalidade

Metas:

Meta Anual

Elevar e manter 100% em funcionamento e operantes os equipamentos destinados à 

atividade fim da Guarda Municipal, até 2018

Indicador

Percentual de funcionamento e operacionalidade dos equipamentos em uso pela Secretaria 

Municipal de Defesa Social.

Iniciativa

Incorporar as ações de proteção de Defesa Civil no planejamento municipal (Lei

12.608/2012).

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Manutenção da Segurança Pública Municipal

Objetivo Estrategico fortalecer a segurança pública

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

CÓDIGO

39

2

6

181

35

2.250

5

Unidade 

Medida

Meta Física Fonte Recursos

Percentual 1,50% 01.00.000000

01.00.000000

3.1.90.04 0,00 0,00

3.1.90.11 0,00 0,00

3.1.90.13 0,00 0,00

3.1.90.96 0,00 0,00

3.1.91.13 0,00 0,00

3.1.90.94 0,00 0,00

3.3.90.08 0,00 0,00

3.3.90.14 0,00 0,00

3.3.90.30 60.000,00 60.000,00

3.3.90.33 0,00 0,00

3.3.90.36 0,00 0,00

3.3.90.39 34.500,00 34.500,00

3.3.90.93 0,00 0,00

4.4.90.51 0,00 0,00

4.4.90.52 42.000,00 42.000,00

136.500,00 0,00 0,00 0,00 136.500,00

METAS E PRIORIDADES DA LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS - LDO 2018

ANEXO I

CLASSIFICAÇÃO ESPECIFICAÇÃO

Órgão Secretaria Municipal de Defesa Social

Unidade Orçamentária Gabinete Comandante da Guarda

Função Segurança Publica 

Sub-função Policiamento

Programa Segurança Publica Municipal

Proj./Ativ./Op.Especiais Ptroteção e Defesa Civil Municipal

Objetivo Estrategico fortalecer a segurança pública

Meta Anual

Elevar de 16% para 17,50% a presença preventiva da Defesa Civil nas áreas de risco do 

Município, até 2018

Indicador Número de ocorrências preventivas realizadas pela Defesa Civil, em área de risco

Iniciativa

Incorporar as ações de proteção de Defesa Civil no planejamento municipal (Lei

12.608/2012).

Produto Presença preventiva da Defesa Civil elevada

OBJETIVOS PROGRAMA Reduzir possibilidade de desastres no município

Metas:

Indice Recente Indice Final Meta Financeira

16% 17,50% 136.500,00

136.500,00

CÓDIGO

GRUPO DE NATUREZA DA 

DESPESA/MODALIDADE DE 

APLICAÇÃO

FONTE DE RECURSOS – F.R.

TOTAL 2018

Contratação P/Tempo Determinado

Vencimentos e Vantagens

Obrigações Patronais

Ressarcimento de Desp. Pessoal Req

Obrigações Patronais

Indenizações e Restituições

Outros Beneficios Assistênciais

Diárias - Civil

Equipamentos e Material Permanente

TOTAIS

Material de Consumo

Passagens e Despesas Locomoção

Outros Serviços de Terceiro - Pessoa 

FísicaOutros Serviços de Terceiro - Pessoa 

JuridicaIndenizações e Restituições

Obras e Instalações

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL



 

ANEXO II 

METODOLOGIA DE CÁLCULO DOS ANEXOS DAS METAS FISCAIS 

 

METAS FISCAIS 

Conforme estabelecido no art. 4º, § 1º, da Lei Complementar Federal nº 101, de 04 de 
maio de 2000, e normatizado através da Portaria STN nº 577, de 15/10/08, as metas 
anuais da Administração Pública da Prefeitura de Várzea Grande, em valores correntes 
e constantes, relativas a receitas, despesas, resultados nominal e primário e montante 
da dívida pública, para os exercícios de 2018, 2019 e 2020, estão abaixo discriminadas: 

 

II.1. Demonstrativo das Metas Anuais 

LRF, art. 4º, § 1

Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (b / PIB) Corrente Constante (c / PIB) Corrente Constante (c / PIB)

(b) x 100 (c) x 101 (c) x 101

 Receita Total 732.112 699.247 0,6615 657.171 627.670 0,5938 675.273 644.960 0,5889

 Receitas Primárias (I) 687.800 656.925 0,6214 459.839 439.196 0,4155 619.857 592.031 0,5406
 Despesa Total 655.647 626.215 0,5924 473.625 452.364 0,4279 580.416 554.361 0,5062

 Despesas Primárias (II) 635.985 607.436 0,5746 451.188 430.934 0,4077 559.956 534.819 0,4883

 Resultado Primário (III ) = (I–II) 51.815 49.489 0,0468 8.651 8.263 0,0078 59.901 57.212 0,0522
 Resultado Nominal -10.303 -9.840 -0,0093 69.560 66.437 0,0628 -11.068 -10.571 -0,0097

 Dívida Pública Consolidada 168.118 160.571 0,1519 210.810 201.346 0,1905 157.050 150.000 0,1370

 Dívida Consolidada Líquida 168.118 160.571 0,1519 148.820 142.140 0,1345 157.050 150.000 0,1370

Formula: 2018 = (1+IPCA 2017/100)); 

PIB-MT PREÇOS DE MERCADO 107.454.759 110.678.402 114.662.824

2018 2019 2020
IPCA IPCA IPCA
4,50 4,50 4,50
PIB PIB PIB
2,37 3,00 3,60

IND 2015 IND 2016 IND 2017
INDEXADORES 1,0470 1,0470 1,0470

ESPECIFICAÇÃO

2018

              2020=  (1+IPCA 2017+1/100)*(1+IPCA 2018+1/100)*(1+IPCA 2019+2/100)))

MUNICIPIO DE VÁRZEA GRANDE
LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS

ANEXO DE  METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
LDO 2018

1-Índices de preços ao consumidor acumulado (% anual)  IPCA, estimado com base nos Parâmetros Macroeconômicos do Banco Central do Brasil; 

2020

2- Produto Interno Bruto a Preço de Mercado Corrente, SEFAZ/MT

R$ 1.000,00 

Índices: 2018: 4,50%; 2019: 4,50%; 2020: 4,50%

              2019=  (1+IPCA 2017/100)*(1+IPCA 2018+1/100)

2019

 

 

Para melhor entendimento, cabem aqui os seguintes conceitos:  

1  -  as  receitas  primárias  -  corresponde  ao  total  das  receitas  orçamentárias 
deduzidas  as operações  de  crédito,  as provenientes de  rendimentos de  aplicações  


